附件1：

湖北省烟草专卖局（公司）2022年高层次人才招聘

岗位具体要求

一、信息化岗位工作人员

1.学历要求：2022年取得国（境）内普通高校博士及以上学历学位证书的应届毕业生；2021年1月1日至2022年12月31日取得国（境）外院校博士及以上学历学位和教育部留学服务中心国外学历学位认证书的毕业生。
2.年龄要求：年龄32岁以下（1990年1月1日以后出生）；

3.专业要求：计算机应用技术、软件工程、计算机科学与技术、信息与通信工程。

二、雪茄烟专项工作研究人员

1.学历要求：取得国（境）内普通高校博士及以上学历学位证书的毕业人员；取得国（境）外院校博士及以上学历学位和教育部留学服务中心国外学历学位认证书的毕业人员；
2.年龄要求：年龄40岁以下（1982年1月1日以后出生）；

3.专业要求：农业类或发酵工程相关专业，需具有雪茄烟领域研究经历或相关研究背景；
4.职称要求：国外应聘者原则上应担任高水平大学副教授及以上职位或其他相应职位3年以上；国内应聘者原则上应担任教授、研究员、正高工或相应正高级技术职称职位3年以上；具有较高的学术造诣、良好的学术声誉。 
